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Checkliste: Digital Leadership

Als erfolgreicher Digital Leader sollten Sie

• 	sich agile Führungsprinzipien und -kompetenzen aneignen,

• 	sich mit digitalen (Führungs-)Tools, insbesondere diversen Social Media,  

beschäftigen,

• 	agile Teams zusammenstellen bzw. in bestehenden Teams agile Prinzipien  

und Methoden verankern,

• 	hierarchiefrei und prozessorientiert denken und sich auch so verhalten,

• 	die Selbstorganisation und Eigenverantwortung der Mitarbeiter stärken,

• 	Prozesse und Informationsflüsse transparent gestalten,

• 	die eigene Kommunikation gegenüber den Mitarbeitern reflektieren und 

gegebenenfalls anpassen,

• 	ein Arbeitsklima schaffen, in dem Fehler ohne Angst vor Sanktionen offen 

angesprochen werden,

• 	sich stärker mit den Mitarbeitern vernetzen und die Vernetzung unter den 

Mitarbeitern fördern und

• 	kurzfristige Feedbackmechanismen installieren.


