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So fuhlen sich lhre Mitarbeiter wertgeschatzt

* Ich habe bei der Arbeit jeden Tag die Gelegenheit, das zu tun, was ich am besten kann.

Vorgesetzte oder andere Personen bei der Arbeit interessieren sich fur mich als Mensch.

* Ich habe einen sehr guten Freund bzw. eine sehr gute Freundin in der Firma.

Mir steht alles zur Verflgung, damit ich meine Arbeit richtig erledigen kann.
* Ich weil3, was von mir erwartet wird.

* Ich habe in den letzten sieben Tagen fUr meine gute Arbeit Anerkennung oder Lob
erhalten.

* Es gibt jemanden in meinem Team, in meiner Abteilung, in meinem Unternehmen,
der meine Entwicklung fordert.

Die Ziele und die Unternehmensphilosophie meiner Firma geben mir das Gefuhl,
dass meine Arbeit wichtig ist.

In den letzten sechs Monaten hat jemand in der Firma mit mir Gber meine Fortschritte
gesprochen,

Wahrend des letzten Jahres hatte ich die Gelegenheit, Neues zu lernen und mich

weiterzuentwickeln.

LIMBECK.
JERTRIEBS

FUHRUNG.

itn) |
1 %sﬁzm © 2019 GABAL Verlag GmbH, Offenbach
, Auszug aus »Limbeck. Vertriebsfiihrung.«

GABAL ISBN 978-3-86936-931-0 | } e = www.limbeckgroup.com
Kopie oder Weitergabernicht erlaubt | 4 : www.gabal-verlag.de

i [y



